
                                                   

 

 

Die Soziale Dienste und Jugendhilfe gGmbH sucht für die  

Integration von Flüchtlingen im Rahmen des Programms „Paten als Türöffner“ 

 

Sozialarbeiter / Sozialpädagoge, Teilzeit oder Vollzeit (m/w) 

Vertriebsmanager / Marketing-Assistent, Teilzeit oder Vollzeit (m/w) 

 

 

Stellenbeschreibung 

• Organisation und Durchführung von Informationsveranstaltungen und Workshops zum 

Patenschaftsprogramm „Paten als Türöffner“  

• Aufbau von Patenschaften, Qualifizierung und Beratung von Menschen, die Flüchtlingen 

als Paten bei der Integration unterstützen möchten 

• Unterstützung beim Matching zwischen Paten und Flüchtlingen 

• Betreuung der Patenschaften, 

• Wissenstransfer, Qualitätssicherung 

• Vernetzungsarbeit 

• Bereitschaft für Dienstreisen werden vorausgesetzt  

 

Wir bieten   

• eine sinnvolle Herausforderung in dem wachsenden Arbeitsumfeld Flüchtlings- und    

Integrationsarbeit 

• leistungsorientierte Vergütung  

 

Ihre Voraussetzungen 
Hochschulabschluss vorzugsweise der Sozialen Arbeit oder der Sozialpädagogik 

• alternativ: Ausbildung zum Vertriebsmanager bzw. Marketing-Assistent mit                

Berufserfahrung im sozialen oder kulturellen Sektor 

• sehr gute Erfahrungen in der Planung und Durchführung von sozialen Aufgaben  

• Kommunikative Kompetenz, Engagement, Organisationstalent und Teamfähigkeit  

• Zweitsprache Sprache arabisch oder türkisch 

• gute EDV-Kenntnisse und Erfahrungen mit den neuen sozialen Medien  

Einsatzorte: Cottbus, Magdeburg, München, Weimar, Zwickau 

 
 

Bewerbung bitte per e-Mail an:woerdemann@wirsindpaten.de 
Ansprechpartner: Hamza Wördemann, Ismail Gunija 


